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RESUMEN LABORAL

Grado de Técnico en Prevención de Riesgo, Otorgado por la Universidad Tecnológica INACAP de La Serena. 
Cuenta Con competencias en el área de desarrollo y organización de tareas, procedimientos, matrices de actividades y movimiento de personal en el área de seguridad, además de desarrollar tareas administrativas y organizacionales, en donde ha demostrado habilidades para organizar personal y dirigirlos en pos de los objetivos. Cuenta con capacitación para desenvolverse en el área de atención ha público, además de dirigir y desarrollar actividades deportivas y educativas. 

N&C ASESORIAS. La Serena (Junio 2012 a Junio 2013)
Asesor en Prevención de Riesgo.
Faenas: 

Avícola Santa Elvira La Serena.

LOGROS: 
- Bajar la tasa de accidentabilidad en un 95%
- Realizar exámenes preventivos de salud ocupacional. 
- Cumplir meta de días sin accidentes impuesto por la ACHS.

- Dotar a La empresa de equipos de Protección contra incendios.

- Fomentar la cultura de Trabajo Seguro.

- Confeccionar y Actualizar Reglamento Interno.
Acuícola Loanco S.A. Tongoy.





LOGROS: 
- Bajar la tasa de accidentabilidad en un 40%.

· Realizar exámenes preventivos de salud ocupacional.

· Fomentar la cultura de Trabajo Seguro.

· Diseñar y confeccionar Reglamento Interno.
Invertec Ostimar. Tongoy.




LOGROS:
- Bajar la tasa de accidentabilidad.

· Fomentar la cultura de Trabajo Seguro.

· Diseñar y confeccionar Reglamento Interno.
Constructora CAP ingeniería y Construcción SPA.




LOGROS:
· Fomentar la cultura de Trabajo Seguro.

Funciones desarrolladas en las Faenas: 
· Evaluación de los puestos de trabajo.

· Confección de Reglamentos Internos.

· Programa Empresa Competitiva.

· Confección de matriz de Riesgo.
· Confección y ejecución de Plan de Emergencias.
· Confección de Procedimientos de Trabajo.

· Capacitación en el uso correcto de procedimientos.
· Capacitación de uso y manejo de extintores y Extinción y amago de incendio.
· Capacitación de Prevención de Riesgo y Trabajos específicos en terreno.
· Charlas de inducción y charlas motivacionales.
Vel Horizonte Trasporte Ejecutivo. (Abril 2013 a Agosto 2014)

Transporte de personal.




Funciones desarrolladas:

· Transportar personal a distintos destinos.

· Entregar un óptimo servicio.
· Puntualidad y responsabilidad.

Un Techo Para Chile La Serena. 
Monitor en el Área de construcción en materia de seguridad. Y construcción en terreno.
Funciones desarrolladas: 
· Capacitación de Prevención de Riesgo y Trabajos específicos en área de Construcción
· Capacitación en el uso correcto de procedimientos.
· Charla de Inducción.
· Supervisar en terreno cada construcción.

· Transportar material y personal a zona donde se construirá.

· Capacitar e  inducir en materia de construcción en Terreno.
Pub Discoteca CASA VIEJA La Serena. (Marzo 2008 a  Diciembre del 2009)
Administrador, Bartender, y atención de Público.

Funciones desarrolladas:
· Administrar, organizar y Programar Actividades, en la Discoteca Casa Vieja.

· Administrar Bodega de Insumos.

· Atención de Publico.

Distribuidora Comercial Yesica. (Enero 2007 a Febrero 2008) 

Supervisor en el área comercial Puerta a Puerta.

Función desarrollada:
· Supervisar a Vendedores que realizan ventas Puerta a Puerta.
· Proveer de mercadería en momento de realizada la venta.

· Supervisar en terreno a Vendedores.


·  Enseñanza Superior:

  - Titulo de Técnico en Prevención de Riesgo. (SNS). Inacap La Serena.
                                        - Cuatro años de Estudio en INACAP, La Serena en la carrera de Diseño Gráfico Profesional.
· Enseñanza Media:  
-1º a 4º Liceo Gabriel González Videla La Serena.

· Beneficios del uso de los Elementos de Protección Personal.

· Prevención de Riesgos Básicos en Faenas Mineras.

· Control de riesgo en maquinarias.

· Identificación de Riesgos.

· Investigación y Análisis de Accidentes.

· Prevención de Riesgos en la Enseñanza Infantil y Actividades Relacionadas con la Infancia.

· Herramientas de detección y control de peligro.

· Manejo de materiales.

· Identificación de peligros y evaluación de riesgos.

· Manejo y uso de extintores.

· Procedimiento de trabajo seguro.

· Conducción defensiva en condiciones adversas.

· Prevención de riesgo en obras viales.

Estos cursos son certificados y aprobados por la asociación chilena de seguridad.  ACHS.

EXPERIENCIA LABORAL.





ANTECEDENTES ACADEMICOS.





OTROS CURSOS REALIZADOS.








